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H  emos celebrado recientemente las dos jornadas principales del año en 
la Asociación, el pasado 22 de marzo la Junta de Delegados, en la que 
nos reunimos durante todo el día con la representación de todas las 

delegaciones, y el siguiente día, 23 de marzo, se realizó la Asamblea General. 
En información aparte tenéis un resumen de lo tratado en ambas. Por otra 
parte todos los delegados reciben el acta completa de ambas reuniones, por 
lo que os pueden facilitar cualquier información que necesitéis. En la Revista 
encontraréis el cuadro completo de todas las delegaciones, con las direcciones 
y teléfonos necesarios, en la mayor parte de los casos el teléfono y la dirección 
correspondiente son los particulares del delegado. Aprovecho esta ocasión 
para agradecer la labor que realizan todos los delegados, subdelegados, y 
demás directivos de las delegaciones, labor básica para la Asociación. Gracias 
a todos.

Veréis que junto a las colaboraciones de nuestros asociados, tenemos 
también otras correspondientes a dos importantes profesionales en sus 
áreas respectivas, la de José Luis Feito Higueruela en el área Económica y 
la de Ricardo Pérez en la de la Publicidad. Por supuesto son colaboraciones 
absolutamente desinteresadas.

También no tengo más remedio que desilusionar a aquellos que han 
considerado que los términos “nuestras residencias”, suponía de alguna 
manera que habían renacido las mismas. Solo usamos esos términos porque 
los hoteles: Bahía de Mazarrón y Rober Palas de Alfaz del Pí, con los que 
hemos establecido el acuerdo que conocéis, están inmediatos a las que fueron 
residencias de Banco Exterior en Mazarrón y de Banco Vizcaya en Alfaz del 
Pí. En este tema de las residencias, aunque nos duela, debemos aplicarnos la 
conocida frase que dijo en su día Rafael el Guerra, “lo que no puede ser, no 
puede ser y además es imposible”.

Por último desearos un feliz verano a todos. 

Luis Miguel Pérez Galindo
Presidente de la Asociación

Excursión a las Cinco Villas, de la Delegación CentroExcursión a las Cinco Villas, de la Delegación CentroExcursión a las Cinco Villas, de la Delegación Centro

Asamblea General Marzo 2012
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Por unanimidad, se aprobó el acta de la anterior 
asamblea. El presidente, que hizo también de 
tesorero, presentó cuentas y presupuestos, que fueron 
aprobados. Se abordaron los restantes temas del 
orden del día, destacando el interés de los presentes 
por las cuestiones relacionadas con las sociedades 
médicas. Se aclararon aspectos relacionados con 
la mejora de las pensiones, así como la situación 
del Fondo de Pensiones, para lo que intervinieron 
especialistas como Miguel Gómez- Caldito y José Luis 
Feito. Se dio paso a la intervención de los asistentes, 
quienes hicieron ruegos y preguntas en la medida de 

su interés, incluso aquellos que no se habían leído el 
orden del día.

Y para terminar, y como viene siendo habitual, 
se ofreció un refrigerio a cuantos quisieron acudir, 
que es siempre momento idóneo para los saludos, 
intercambio de tarjetas y teléfonos, comentarios 
sobre los nietos y expresión de los mejores deseos 
para todos.

No entraremos aquí en más detalles, pues los 
socios tendrán cumplida cuenta del acta de la 
asamblea. ■

(Fotos de Salvador Francés)
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ASAMBLEA GENERAL ANUAL 2012

En Madrid, el 23 de marzo, a las once de la mañana, tuvo lugar la asamblea anual de 
la Asociación. Previamente, en el mismo lugar, se había celebrado la asamblea general 
ordinaria de la Delegación Centro, con lo que los asociados de Madrid tuvieron doble 

motivo para acudir y participar.

Aspecto que presentaba la sala donde tuvo lugar la asamblea
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El pasado 22 de marzo tuvo lugar en Madrid 
la tradicional reunión anual de los delegados 
JUBILBBVA. Con la total asistencia de los 
representantes de las delegaciones y subdelegaciones 
así como los miembros de la junta directiva, se 
celebró una intensa jornada de trabajo, en la que 
se dieron a conocer las principales cuestiones que 
afectan y alientan la marcha de la Asociación en los 
diversos lugares de la geografía española.

Tras las palabras de bienvenida y presentación de 

los nuevos delegados o representantes que asistían 

por primera vez, el presidente comentó algunos 

aspectos de interés general que no estaban en el 

orden del día, matizando el contenido de algunas 

cuestiones que convenía poner de manifiesto a los 

participantes en la jornada. 

A continuación y por orden alfabético inverso 
(para que el efecto cansancio no lo acusen siempre 
los mismos), cada uno de los representantes de 
las distintas delegaciones tuvo ocasión de exponer 
la situación de su delegación, dando a conocer 
las actividades llevadas a cabo durante el año, 
situación económica, plantilla de socios, problemas 
y proyectos de futuro.

Después de escuchar a todos, la conclusión 
que podríamos sacar es que la Asociación goza 
de buena salud, pero es viejita y crece muy poco, 
de ahí que se abordara una vez más la cuestión 
de cómo incrementar el número de socios. Y 
aceptando unánimemente que el filón a explotar es 
el que constituyen los jubilados y prejubilados de 
BBV, así como los empleados activos, se destacó la 
labor llevada a cabo en la delegación de Cantabria 
y en la subdelegación de Reus que sí han tenido 

un crecimiento notable, y cuyos representantes no 

dudaron en comentar la estrategia puesta en marcha 

para lograr atraer nuevos socios.

Estamos, pues, ante una circunstancia que si hoy 

no es crítica puede llegar a serlo en un próximo 

futuro; el mensaje entonces no puede ser otro que 

tenemos que aumentar el número de asociados 

y rejuvenecer JUBILBBVA, y esto no es sólo labor 

de los delegados, sino de todos y cada uno de los 

socios; si cada socio fuera capaz de captar un nuevo 

miembro para la Asociación, en la próxima junta 

estaríamos hablando de más de ocho mil personas 

en esta casa.

¡Ponte a la tarea! ■
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REUNION DE DELEGADOS 2012

(Foto de Salvador Francés)
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El pasado día 24 de abril 
era la fecha fijada para la 
votación y fallo, por parte 

del Tribunal Supremo, del primer 
caso que ha admitido a trámite 
–y llevamos 4 años luchando por 
ello–, primer caso decimos, de 
un compañero que se prejubiló 
conforme a lo dispuesto por el 
Convenio XVII.

Al cierre de esta revista, no se 
ha comunicado aún el veredicto 
del Tribunal Supremo. Calculamos 
que será hacia mediados de 
Junio. Tan pronto conozcamos el 
fallo y su alcance, haremos la 
comunicación correspondiente y 
lo podréis ver en la web de la Asociación, que os recuerdo es www.jubilbbva.org

Por otra parte, seguimos consiguiendo la mejora, para los casos de compañeros que fueron jubilados 
directamente, al amparo del Convenio XIII.

Tras varias sentencias favorables del Tribunal Supremo, que sentaron Jurisprudencia, se han seguido 
obteniendo numerosas resoluciones favorables, tanto en Juzgados de lo Social, como en Tribunales Superiores 
de Justicia de diversas Comunidades Autónomas.

Es más, las nuevas solicitudes que se han formalizado aportando la documentación sugerida por la 
Asociación, ni siquiera han llegado a ir a juicio, ya que el INSS las ha concedido directamente.

Desde aquí, seguimos animando a aquellos compañeros que fueron jubilados anticipadamente por el 
Convenio 13, hayan o no iniciado alguna acción para conseguir la mejora, a que lo hagan ahora.

Consultad vuestro caso en la Asociación para que os podamos orientar. ■

Mayo 2012
■  REVISTA Nº 22jubilbbva.org

SITUACION PROCESO MEJORAS PENSION

Dos imágenes e la excursión llevada a 
cabo por la delegación de Extremadura 
con motivo de la fiesta de San Carlos 
Borromeo 2011.

En nuestra página web se puede leer 
una amena y detallada crónica del viaje 
por gentileza de Sigfrido Álvarez ■

DELEGACIÓN EXTREMADURA

Ermita de la
Virgen de la Montaña
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El día 20 de diciembre del pasado año tuvimos un día algo “movidito”: 
Sobre las 11 de la mañana y convocados por nuestra Agrupación y 
Asociación, nos fuimos reuniendo en nuestra sede social entre villancicos 

y alguna que otra copita de anís previa a la charla-conferencia que nos dirigió 
nuestro compañero y amigo José Antonio Fernández Palazón (en la foto), sobre 
“RESCATE DE CAUTIVOS EN EL NORTE DE AFRICA Y CONJUROS”, que fue 
seguida muy atentamente y aplaudida a su finalización por todos.

Acto seguido y organizado por nuestra Asociación de Jubilados celebramos 
el acostumbrado y tradicional sorteo de hermosísimos JAMONES SERRANOS 
entre todos los componentes, seguido con gran clamor hacia los agraciados, 
máxime si se encontraban presentes en la sala.

Transcurrido el mismo, nos dirigimos al Hotel Conde Floridablanca, para 
efectuar la correspondiente y acostumbrada comida de Navidad, que, como 

en años anteriores, resultó del agrado de todos; y a su término, nos fuimos felicitando las fiestas, Reyes y 
despidiéndonos hasta el próximo y próspero Año Nuevo. ■

Un fuerte abrazo, Jaime Céspedes
Delegación de Murcia

MURCIA

CHARLA, SORTEO DE JAMONES Y COMIDA DE NAVIDAD

Momento del sorteo

Antonio López rodeado de algunos de los agraciados
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Para esta Delegación es casi una obsesión 
conseguir reunir en los mismos actos a 
los afiliados de nuestras cuatro provincias, 

siguiendo esta tónica en los últimos años nos 
hemos ido congregando para celebrar a nuestro 
Patrón en algún lugar común. En el 2008 los 
compañeros de Sevilla nos trasladamos a Córdoba; 
en el 2009 nos citamos a comer en Sanlúcar de 
Barrameda los sevillanos con los procedentes de 
las Subdelegaciones de la Provincia de Cádiz, a 
saber: Algeciras, Jerez de la Frontera y Cádiz; 
en el 2010, aprovechando para celebrar el 25 
aniversario, fletamos autobuses y nos reunimos 
todos en Sevilla; y este último año los sevillanos nos 
hemos trasladado a Huelva para confraternizar con 
nuestros compañeros onubenses.

Para hacer más atractiva la convocatoria, el 
autocar que partió de Sevilla hizo una parada en el 
pueblo de Moguer, en el que previamente habíamos 
organizado dos visitas culturales, la primera de ellas 
fue a la Casa-Museo de Juan Ramón Jiménez, 
donde nos explicaron la vida de este gran poeta 
autor de “Platero y Yo” y merecedor del Premio 
Nobel, y la segunda al monasterio de Santa Clara, 

que es una joya del Mudéjar Andaluz y que, a 
pesar del abandono secular, nos hizo vislumbrar la 
magnificencia del siglo XVI en esta zona.

Una vez debidamente culturizados continuamos 
viaje hasta Huelva, donde nuestro Subdelegado 
Joaquín Reyes nos esperaba con los compañeros 
onubenses para comer en hermandad festejando 
el cuatro de Noviembre, era en el Restaurante “El 
Paraíso” y allí parecíamos estar, pues las gambas y el 
jamón que degustamos así nos hizo creerlo. ■

Rafael Hierro Herrera
Delegacion Andalucia Ocidental

DELEGACIÓN ANDALUCIA OCCIDENTAL

Celebración de San Carlos Borromeo 2011

CENTRO

El pasado 23 de marzo, y previa a la asamblea general anual de la Asociación, se celebró la junta de la 
delegación Centro. Estuvo presidida por el delegado, Pepe Gutierrez, quien en la foto aparece flanqueado 

por los vocales Maribel Salinas y Antonio Porras.
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El pasado febrero ésta Sub-Delegación ha rea-
lizado su sexto viaje consecutivo, que al igual 
que los anteriores, el grupo que viajábamos de 

49 personas ha quedado muy complacido tanto en 
lo que se refiere a hoteles, comidas, excursiones y 
monumentos visitados.

Por primera vez hemos dejado nuestra tierra 
y nos hemos desplazado hasta Portugal. Han 
sido ocho días estupendos eligiendo Coimbra 
como centro neurálgico para pernoctar 5 noches, 
visitando como no su famosa Universidad y desde 
allí dirigirnos a Porto, la ciudad más importante del 
país vecino tras su Capital, donde hicimos el crucero 
“de los seis puentes”; Aveiro, bonita localidad 
denominada la Venecia Portuguesa; Leiria, con su 
impresionante Monasterio de Santa Mª da Vitoria; 
Nazaré; Fátima, con su imponente Santuario; 
Alcobaça, para admirar el Monasterio Cistercense 
de la Real Abadía de Sta. María; Obidos con sus 
murallas medievales, etc.

Y llegamos a Lisboa donde merecía pasar los 
dos últimos días de nuestro viaje para visitar 

sus monumentos, como el Monasterio de los 
Jerónimos y la Torre de Belem, su casco viejo, subir 
en el tranvía, y pasear por sus magníficas plazas del 
Comercio, Rossio y de Restauradores.

Ya de vuelta hacía Córdoba hicimos una parada 
en Guadalupe para almorzar unas migas extremeñas 
y visitar su espectacular Monasterio. Y ya hasta el 
año que viene, que esperamos estar todos igual de 
jóvenes que éste. ■

Francisco Páez

El pasado 16 de marzo de 2012, un grupo de pensionistas, jubilados, prejubilados y consortes (total 

45 personas), hicimos una visita cultural nocturna a la “Catedral de Córdoba” (Antigua Mezquita), y 

fue una nueva y sorprendente forma de conocer la Catedral cordobesa, uno de los más asombrosos 

monumentos de la humanidad y el edificio religioso más singular de los existentes, monumento declarado 

Patrimonio de la Humanidad.

Al final de la visita nos reunimos 

en la “Residencia Militar Gran 

Capitán” – Casino Militar de Córdoba, 

donde nos tomamos una copa, con 

su correspondiente “tapita” donde 

comentamos las maravillas que 

habíamos contemplado.

Saludos, ■

JUBILBBVA
Subdelegación de Córdoba

DELEGACIÓN ANDALUCIA OCCIDENTAL

SUB-DELEGACION DE CORDOBA

Viaje a Portugal Febrero 2012

Visita Al “Alma de Córdoba”

“Catedral de Córdoba” – Antigua Mezquita

El Día 16 de Marzo de 2012
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El pasado día 23 de febrero se celebró en 

Sevilla, en los magníficos locales de la Casa 

de Jaén que como viene siendo habitual 

nos cede gratuitamente para la ocasión, la Junta 

General Ordinaria de ésta Delegación, con unos 

70 asistentes.

Tras aprobarse por unanimidad los dos primeros 

puntos del Orden del Día correspondientes a 

la lectura del Acta de la Asamblea anterior y los 

Estados de Cuentas, que presentaron un Superavit 

de 2.346 euros, procedió el Delegado a presentar 

su informe que centró en tres puntos: A- Revista de 

la Delegación. B- “Los que somos”. C- Actividades 

del Año 2.011.

Indicó que ya estaba en imprenta la primera 

Revista de la Delegación, de características similares 

a la que edita semestralmente Madrid, aunque con 

un enfoque y contenido muy diferentes, ya que sus 

20 páginas están dedicadas tanto a que sirvan como 

vehículo de información de lo que es la Asociación, 

como a detallar lo que se ha realizado en el periodo 

“2008-2011 …CUATRO AÑOS DE GESTION”, que 

es lo que lleva por título.

A continuación informó del número de asociados 

que al 31.12.2011 mantiene tanto nuestra 

Asociación como las principales Delegaciones, 

detallando sus incrementos y disminuciones.

Para terminar, fue desgranando las nueve 

actividades lúdicas realizadas en el año, destacando 

los magníficos viajes a las Fallas de Valencia y Moscú 

- San Petersburgo del mes de septiembre, que 

desplazó a 150 personas.

En el punto nº 4 el Vocal Coordinador de Sub-

Delegaciones José Mª Rodríguez detalló los afiliados 

y particularidades de las de Córdoba, Cádiz, Jerez de 

la Fra., Huelva y Algeciras-Ceuta, así como las de la 

Sede Central de Sevilla.

Nuestro Presidente hizo a continuación unos 

comentarios sobre temas varios y principalmente 

de las últimas noticias sobre las reclamaciones de 

Mejora de Pensiones

Se pasó a continuación al punto más 

controvertido del Orden del Día: Elección de 

nueva Junta Directiva para el periodo 2012-2013. 

Ya en fechas anteriores se habían cursado escritos 

a todo el colectivo convocando elecciones ante el 

inminente cumplimiento de mandato, y llevar los 

componentes de la actual Junta muchos años al 

frente de la Delegación, por lo que se consideraba 

necesaria una renovación. Nadie había presentado 

candidatura para dirigirla ni dio el paso adelante en la 

Asamblea, por lo que ante diversas manifestaciones 

los miembros de la Directiva saliente manifestaron 

que continuarían si así lo hacía el Delegado, por lo 

que éste asumió de nuevo la responsabilidad a fin 

de evitar un vacío de poder.

Al finalizar el acto, se hizo entrega del “V 

Giraldillo de Honor” a nuestro compañero Pedro 

Merino Molina, quien nos lleva deleitando varios 

años con sus Cds de la Semana Santa Sevillana en 

los actos de celebración de la Torrijada.

A continuación degustaron los asistentes un 

buen “tapeo” de camaradería. ■

DELEGACION DE ANDALUCIA OCCIDENTAL

SEVILLA
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Una foto del afiliado más anti-

guo de Canarias, D. Bernabé 

Martínez Caballero, que asiste 

todos los años a nuestra comida de 

Navidad.

94 años cumplió el 17 de enero de 

este 2012!!, siempre va acompañado de 

su esposa, Dª María del Pilar Crespo, 

también con sus bien llevados 80 años.

De Bernabé puedo contar, que está 

en perfectas condiciones físicas y menta-

les, con una buena lucidez y memoria, y 

que empezó a trabajar en Banca el año 

1913, primero en el B.Vizcaya, luego 

en el B.Bilbao y posteriormente pasó al 

B.Exterior, donde se jubiló el 1 de mayo 

de 1978.

En la fotografía figuran también los compañeros 

Manuel Eugenio Hernández y Arcadio Sabaté Vera. 

A la comida celebrada en el Real Club Náutico 

de Las Palmas, asistimos 40 compañeros, donde res-

piramos un estupendo ambiente entre los antiguos 

compañeros. ■

Carmelo Perdomo

Nuestro Delegado en el País Vasco, D. Ángel Zaldumbide, nos envía esta foto tomada en la puerta 

de la Iglesia de San Nicolás de Bari, en Bilbao, a escasos metros de la original sede del Banco 

Bilbao, hoy BBVA. ■

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

PAIS VASCO
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Durante el pasado mes de Mayo de 2011, 
realizamos el Crucero 25 Aniversario de la 
Asociación, al que asistieron 50 asociados 

procedentes de distintas Delegaciones.

Como sabéis, el itinerario escogido era el 
Mediterráneo (Costa Azul – Florencia – Roma – 
Nápoles – Sicilia), y nos lo organizó El Corte Inglés.

Es de destacar la esmerada atención que recibi-
mos por parte de la tripulación de Pullmantur, y el 
éxito tanto de las actividades a bordo como de las 

excursiones realizadas en los distintos puertos de 
escala.

Al concluir el crucero, sorteamos entre las señoras 
asistentes una serie de bufandas artesanales, obse-
quio de la Delegación de Tenerife.

Confiamos en no tener que esperar otros 25 años 
para repetir la experiencia. ■

José Pavón
(Responsable del crucero) 
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DELEGACION CANARIAS

CRUCERO XXV ANIVERSARIO
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DELEGACIÓN DELEGADO E-MAIL TELÉFONOS

ALICANTE   

ARMANDO SEGOVIA LLANOS segovia.armando@gmail.com 966 385 084  
685 130 893

ANTONIO RAMOS TEJERINA antoniodeherreruela@hotmail.com 965 258 985  
677 603 335

ANDAL. OCCID. SEVILLA
JOSÉ LUIS GARCÍA PÉREZ
mvl part 609 521 952

garciperez1@hotmail.com 954 640 535

asjubbva-sevilla@hotmail.com 954 065 008 
(Delegación)

Subd. HUELVA JOAQUÍN REYES TORNERO 959 319 113
696 848 553

Subd. CÓRDOBA FRANCISCO PÁEZ MUÑOZ 650 378 404

Subd. CÁDIZ ANTONIO MORALES LUQUE amoraleslu@telefonica.net 956 256 161 
696 232 865

Subd. JEREZ JUAN M. COLLADO ARROYO juanma@jerez.es 956 302 315  
609 465 620

Subd. ALGECIRAS ANDRÉS BAQUERO MOLINA baqueromolina@yahoo.es 956 664 806  
669 117 402

ANDAL. ORIEN.- MÁLAGA RAMÓN GÓMEZ ACUÑAS ramongomezacunas@hotmail.com 952 246 557  
687 035 479

Subd. MARBELLA SALVADOR RUIZ LOZANO salvadoruiz@gmail.com 952 826 046

ARAGÓN-NAV.-ZARAGOZA

(JAVIER NAVARRO IBARRA) janaib@hotmail.com 976 220 639  
607 083 447

JOSÉ ANTONIO SALINAS RUZ casablanca27jas@yahoo.es 976 568 539 
646 974 976

ASTURIAS-LEÓN JOSÉ ALONSO FERNÁNDEZ joseaf@telecable.es 985 083 814

BALEARES JUANA Mª POU RECHACH joanetapaneret@yahoo.es 971 795 815 
616 949 326

CANTABRIA ROSA CRUXENT MINCHERO rosacminchero@hotmail.com 942 222 694  
646 835 533

CASTELLÓN FRANCISCO J. PICARDO SERRANO fjps01@terra.es 609 639 362

CATALUÑA

RAMON BERTRAND ROIG             
933 519 705

ajpbbvacat@gmail.com 932 806 393

MANUEL BECERRA HORMIGO     
933 307 593

mbecerraho@yahoo.es 609 323 774

Subdeleg.  REUS SANTIAGO NOGUES BORONAT santinogues@hotmail.com 977 346 254

Subd. PALAFRUGELL PEDRO ARCAS MARTÍNEZ pere.arcas@terra.es 972 304 661 

CENTRO JOSÉ GUTIÉRREZ MARTÍNEZ jubilbbva@terra.es 914 509 743

EXTREMADURA
SANTOS RAMOS GARCÍA 924 224 986

JUAN RODRÍGUEZ BARIEGO jbariego@terra.es 924 232 422

GALICIA FRANCISCO OTERO URTAZA francisurtaza@hotmail.com 627 926 482

GRANADA AGUSTÍN MORENO RODRÍGUEZ agustinmoreno9@gmail.com 958 136 844

LAS PALMAS G.C. CARMELO PERDOMO MORENO carmelo-perdomo@hotmail.com 928 674 151

MURCIA ANTONIO LÓPEZ HERNÁNDEZ jaimeecespedes@hotmail.com 968 218 303

PAIS VASCO ANGEL ZALDUMBIDE APRAIZ biodel@secot.org 944 463 577

STA CRUZ TENERIFE

JAIME GIL DE ARANA RIAL gildearana@hotmail.com 661 981 093

ANTONIO GONZÁLEZ SANTANA yosanborondon@yahoo.es 922 277 476
629 320 710

VALENCIA JOSÉ A. IZQUIERDO VILLARROYA jaizvi@hotmail.com 655 645 557

Subd. GANDIA ANDRÉS M. MARTÍ FRASQUET 962 865 582

DIRECCIONES DE CORREO ELECTRÓNICO

ABRIL 2012
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CATALUÑA

Entre las actividades llevadas a cabo por la 
delegación de Cataluña durante 2011 no podían 
faltar ni la comida de Navidad ni las excursiones, 
una de las cuales tuvo como destino la localidad 
de Llansá, donde los excursionistas compartieron 

una ¡suculenta sardinada!

El reportaje completo de estas
actividades podéis verlo en 

el BLOG CATALUÑA 
de nuestra web.

A
CT

IV
ID

A
D

ES
 E

N
 L

A
S 

D
EL

EG
A

CI
O

N
ES

w
w

w
.j

u
b

il
b

b
va

.o
rg



Mayo 2012
■  REVISTA Nº 22

■  13  ■ 

w
w

w
.ju

b
ilb

b
va.o

rg
LO

S SO
CIO

S CO
LA

B
O

R
A

N
 

SOBRE	EL	TESTAMENTO

Han transcurrido cuatro años desde que en 
el Manual del Jubilado tratamos de facilitar 
una visión de conjunto sobre “Testamentos, 

Herencias y Donaciones”.
Durante este tiempo no ha habido en nuestro 

derecho común novedades, a nivel divulgativo, que 
aconsejen una revisión general de lo que entonces 
pretendimos aclarar. No obstante, este es un tema 
que siempre despierta interés porque a todos nos 
afecta, y es seguramente por ello, por lo que se nos 
ha pedido volvamos a insistir en puntos concretos 
relacionados con el testamento, proporcionándo-
nos a este respecto las recomendaciones de una 
publicación inglesa, muchas de las cuales no son 
aplicables en nuestro Ordenamiento Jurídico.

I.- Conveniencia de hacer testamento
El testamento, según la propia definición del 

Código Civil, es el acto por el cual una persona dis-
pone de sus bienes o de parte de ellos para después 
de su muerte.

Por la tanto siempre que queremos que así ocu-
rra, que el destino de nuestro patrimonio sea el 
que verdaderamente nosotros deseamos y no otro, 
debemos otorgar testamento, teniendo en cuenta, 

además, que sus ventajas son muchas y sus incon-
venientes prácticamente inexistentes.

ES RECOMENDABLE otorgar testamento, entre 
otras razones, por lo siguiente:
a) Su otorgamiento no es caro ya que los derechos 

notariales del testamento abierto, que es el más 
común, son del orden de los 50 euros.

b) Es esencialmente revocable, por lo que 
podemos otorgar sucesivamente los testamentos 
que queramos, según nuestra voluntad y 
circunstancias concurrentes en ese momento, 
sabiendo que sólo va a ser válido el último.

c) Al distribuir nuestro patrimonio, con las 
limitaciones impuestas por la ley respecto a los 
herederos legitimarios, podemos evitar pleitos 
o controversias entre nuestros herederos.

d) Los supersticiosos deben estar tranquilos ya que 
me atrevo a asegurar que el hecho de otorgar o 
no testamento no va a influir en que se acorte 
o se demore el momento de ser aplicado.

El texto íntegro de este artículo podéis leerlo en 
nuestra web: www.jubilbbva.org. ■

Luis Alfonso Ruiz

LOS SOCIOS COLABORAN

El pasado 23 de Febrero nuestra asociación visi-
tó Arbós del Penedés, una villa de unos 5000 
habitantes, cuyos orígenes estan documenta-

da antes del año 1000, donde visitamos la iglesia 
construida el 1631 sobre una anterior románica, 
también tuvimos la oportunidad de visitar los edifi-
cios modernistas en su calle Mayor.

Pero el motivo principal de esta visita, fué la 
Giralda. ¿La Giralda?, -se preguntarán. Pues, si, 
la Giralda. Una giralda de menores dimensiones 
concretamente 52 metros de altura, la mitad de la 
original sevillana.
-Que hace un monumento así en tierras catalanas?

Todo tiene su historia, la obra fué encargada 
por Juan Roquer Marí, con fondos procedentes de 
un “indiano” que hizo la fortuna en las américas. 
Casó con una andaluza, la cual sintió añoranza por 
su tierra y para que recobrara la ilusión y se sintiera 
como en casa, encargó esta edificación a un maestro 
de obras local que ejecutó el monumento mozá-
rabe. En su interior pueden apreciarse un patio de 

los leones de redu-
cidas dimensiones, 
y las habitaciones y 
estancias, un elegan-
te modernismo de la 
epoca ha dejado su 
huella.

En 2008 finalizó 
una costosa restau-
ración y en estos 
momentos acoge 
eventos y esta abier-
ta como atractivo 
turístico.

Después de la 
visita nos dirigimos 
al Restaurant Mas del Plata, en el Pla de Santa 
María, regentado por un prejubilado del BBVA, 
Ramón Armenjach Albaiges, quien nos sirvió una 
apetitosa calçotada típica a los 55 asistentes de 
nuesta asociación. ■

CATALUÑA

Subdelegación Reus
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DDesde las almenas del Castillo de 
Hobenschwangau (Castillo del Gran 
Condado del Cisne) durante los veranos 

de su infancia, el futuro Rey Luis II de Baviera 
observaba durante horas las ruinas de una antigua 
fortaleza enclavadas en un saliente de la montaña. 
A su padre, el Rey Maximiliano II no le gustaba la 
fértil imaginación del príncipe, pero esperaba que 
con el tiempo, las altas responsabilidades a las que 
estaba llamado ejercer le harían olvidar su pasión 
por las leyendas germánicas.

De espíritu sensible le fascinaban las epopeyas 
románticas, la arquitectura y la música. Sus padres 
se mostraban indiferentes ante las inclinaciones 
artísticas del heredero, por lo que Luis vivió una 
infancia triste y solitaria. Ante tal situación de 
decaimiento, los médicos aconsejaran al príncipe 
pasar largas temporadas en su residencia de verano, 
el castillo de Hohenschwangau, en el Condado de 
Ostallgäu, al sudoeste de Baviera, cerca de la ciudad 
de Füssen y próximo a la frontera con Austria. 
Años atrás, durante unas jornadas de caza, el Rey 
Maximiliano se topó con una antigua fortaleza que 
databa del siglo XII.

Entusiasmado ante el histórico lugar y la belleza 
del entorno, el Rey adquirió la propiedad en 1832. 
Un año después empezó las obras de reconstrucción 
del castillo, que culminaron en 1837. Domenico 
Quaglio, su arquitecto principal, le dio un 
característico estilo neogótico. En la actualidad 
el amarrillo brillante de su pintura exterior y los 
espectaculares jardines que lo circundan, con una 
estructura de cinco plataformas a distintas alturas, 
llenan de admiración a cuantos los visitan.

Hohenschwangau fue el lugar oficial de veraneo y 
de práctica de caza de Maximiliano, su esposa María 
de Prusia y sus dos hijos Luis y Otto. La familia 
real bávara pasaba aquí largas temporadas El joven 
príncipe heredero pasó aquí sus años de adolescente. 
El Rey y la Reina vivían en el edificio principal, sus 
hijos en el adyacente, lo que daba al futuro Rey 
gran libertad para observar desde su residencia unas 
cercanas antiguas ruinas envueltas en un escenario 
alpino de espesos bosques y verdes prados.

El Rey Maximiliano murió en 1864 y Luis le 
sucedió en el trono, trasladándose a la estancia 
que su padre tenía en el castillo. El Rey Luis 

disfrutó viviendo en 
Hohenschwangau, 
especialmente a partir 
de 1869 cuando 
inició la construcción 
de su propio castillo, 
Neuschwans te in , 
en donde, aún sin 
terminar, se instaló 
permanentemente 
en 1884. En la 
obra, el rey exigió 
que se utilizaran 
e x c l u s i v a m e n t e 
materiales y 
trabajadores bávaros, 
adecuadamente retribuidos, lo que provocó un 
gran desarrollo a la región. Más tarde añadió 
otras dos grandiosas construcciones: Linderhof 
y Herrenchiemsee, inspirados en su admiración 
por la cultura francesa y por Luis XIV, el Rey Sol. 
En su afán por dotar a su reino de grandes obras, 
perpetuaba la tradición familiar, que en Munich y 
en toda Baviera fue base de creación de grandes 
avenidas, monumentos y castillos. Luis II gastó 
en ello su fortuna familiar, sin tocar las arcas del 
Estado, asumiendo deudas a título personal.

En este tiempo, castillos y fortalezas no tenían la 
importancia estratégica, seña de identidad en siglos 
anteriores, Neuschwanstein nació como una pura 
fantasía romántica. Luis II ideó esta composición de 
torres y muros con el objeto de armonizarlas con 
las montañas y los lagos que las rodean. Para unos 
capricho excesivo y megalómano, para otros un 
claro homenaje a la imaginación. Mezcla ecléctica de 
estilos arquitectónicos, su interior alberga fantásticas 
piezas de artesanía. Su diseño no es funcional, sino 
estético, en buena medida producto de la mente 
de un escenógrafo teatral. Autentico castillo de 
cuento de hadas, hoy el visitante se rinde ante la 
majestuosidad paisajística. Seleccionado como una 
de las nueve maravillas del mundo en la actualidad. 
En su interior, además de continuas referencias a 
leyendas y personajes medievales, recreados por la 
maestría musical de Richard Wagner, de quien fue 
mecenas, posee una serie de adelantos modernos 
para la época en que se construyó: completa red 
de luz eléctrica; el primer teléfono móvil de la 

NEUSCHwANSTEIN O EL SUEÑO DE UN REy ROMáNTICO



historia -con una 
cobertura de seis 
metros- y; cocina 
que aprovecha el 
calor siguiendo las 
tesis de Leonardo 
da Vinci. Entre 
sus espléndidas 
vistas de los 
Alpes, incluye una 

cascada en el desfiladero de Pöllat, que el monarca 
contemplaba desde su habitación. Sobre ella se 
encuentra el Marienbrücke o puente de María desde 
donde los miles de visitantes que diariamente acuden 
al lugar toman las fotografías más espectaculares del 
castillo y su entorno. Siguiendo un abrupto sendero, 
poco señalado, se llega a unos riscos donde se 
observan seis grandes lagos.

Mucho se ha escrito y recreado 
cinematográficamente sobre Luis II de Baviera. Tuvo 
siempre como ideal los reinados absolutistas y quiso 
reconciliar a los estados alemanes. Estuve prometido 
con su prima la princesa Sofía, hermana menor de 
la emperatriz austriaca Isabel, la archiconocida Sissí, 
con quien procesaba una estrecha amistad, reforzada 
por su afición mutua por la hípica, la música y la 
naturaleza.

Tras posponer el enlace matrimonial varias 
veces, Luis, que por lo general prefería la compañía 
masculina a la femenina, en especial si aquéllos eran 
artistas, anuló el compromiso.

Aunque comenzó siendo un monarca entusiasta 
y con grandes proyectos legislativos, poco a poco 
se desilusionó y abandonó la capital constitucional, 
Múnich, haciendo que sus ministros se dirigieran a 
Neuschwanstein, para despachar y firmar las leyes 
propuestas. Los días de Baviera como estado soberano 
estaban contados y Luis II se convirtió en un rey títere 
tras la creación del Reich alemán en 1871.

Abandonado por todos, incluido su fiel amigo 
Richard Wagner, su vida excéntrica y melancólica 
personalidad condujeron al dictamen médico que 
lo declaró, finalmente, incapacitado para gobernar.

Algunos historiadores mantienen que se trató de 
un complot para colocar en el trono a su hermano 
Otto.

Luis II pasó sus últimos días bajo atención 
psiquiátrica. Su muerte tuvo lugar en el lago Starnberg 
el 13 de junio de 1886. Al atardecer, Luis salió a 
pasear con su médico-psiquiatra Gudden, quien le 
había diagnosticado esquizofrenia paranoide. Horas 
después ambos fueron encontrados ahogados en el 
lago.

Nadie sabe qué sucedió. No hubo testigos, ni 
investigación. La muerte generó dudas, pues, de 
hecho, Luis era un gran nadador. La manipulación y 
pérdida de contradictorias pruebas circunstanciales 
y documentos abona la teoría de la conspiración. 
Murió el personaje, nació el mito.

Desde entonces, cada 13 de junio se celebra una 
conmovedora ceremonia en Berg, a la orilla del lago 
Stamberg. Una barca se desliza en silencio hasta una 
cruz situada junto a la orilla, en la que se coloca una 
sencilla corona de flores. El sonido de una trompeta 
corta el silencio, cuando la barca regresa después 
del solemne ritual en honor del rey más querido 
de los bávaros: Luis II. Lejos de allí, la neblina baja 
de las cumbres para envolver en tierno abrazo al 
castillo más fotografiado y famoso del mundo. 
De fondo, suena suavemente el 
wagneriano coro de La Walkiria, 
mientras Lohengrin, caballero del 
Grial e hijo de Parsifal, subido a 
lomos de un gran cisne blanco 
atraviesa solitario el lago, a los pies 
del Castillo de Neuschwanstein, el 
sueño de un Rey Romántico. ■

Javier Nava
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“El aleteo de las alas de una mariposa que 
vuela en China puede producir un mes 
después un huracán en Texas”, es una de 

las expresiones que da contenido al encabezamiento 
de este artículo. El origen lo encontramos en 
las conclusiones a las que llegó a principios del 
siglo pasado Edward Lorenz, un meteorólogo 
norteamericano cuando se dedicaba a estudiar 
el comportamiento de la atmósfera. Elaboró un 
complejo modelo matemático con el que pretendía 
prever estos fenómenos de la naturaleza y comprobó 
que pequeñísimos cambios en los datos de partida 
producían enorme diferencias en las predicciones; 
cualquier modificación por insignificante que fuese 
daba lugar a grandes perturbaciones en el sistema.

No es algo 
excepcional, la 
relación entre 
causas pequeñas 
y grandes 
resultados la 
e n co n t r a m o s 
en múltiples 
s i t u a c i o n e s . 
El efecto de 
la palanca 
(“dadme una 
y moveré el 
mundo”) y el 
de una gota de 

agua, la que rebosa el vaso y puede provocar un 
desastre, son dos de los ejemplos más socorridos.

También lo podemos constatar diariamente. El 
mundo no sigue un esquema de funcionamiento 
determinado, sino que tiene aspectos tan 
imprevisibles como inestables, que dependen 
de muchísimas circunstancias, donde cualquier 
alteración social, económica o de otro tipo, en una 
parte del planeta, por pequeña que sea, produce 
un gran impacto generalizado. Por cierto, es lo que 
previene la teoría del caos, respecto de la cual “el 
efecto mariposa” es la parte anecdótica, pero no por 
eso menos verosímil.

Por asociación de ideas, a partir de estas 
observaciones, qué nos impide considerar que 
este monumental lío en el que nos encontramos 
-me refiero a la crisis que prevalece- responde 
precisamente al mismo planteamiento.

Si con los datos que somos capaces de analizar 
se puede llegar a conclusiones negativas o incluso 

catastróficas, me pregunto si no sería posible 
introducir alguna pequeña variable (equivalente al 
“aleteo de la mariposa”) con capacidad para romper, 
o mejor aún, invertir la tendencia de esas previsiones 
tan pesimistas, casi maléficas. Estas variaciones, 
por irrelevantes que parezcan, pueden generar en 
la práctica un efecto semejante al de algunos 
experimentos de laboratorio, donde la acción 
conjunta de dos substancias, en lugar de un efecto 
acumulativo de carácter aritmético producen otro 
más expansivo, incluso de crecimiento geométrico 
(dos más dos serían mucho más que cuatro).

Se trataría entonces de estimular la puesta en 
marcha de comportamientos individuales, que 
podrían empezar en el seno de la propia familia, 
después en las relaciones sociales y, por supuesto, 
simultáneamente en los centros de trabajo, 
cualesquiera que sean.

En esta situación y con el propósito enunciado se 
impone una acción personal decidida e inmediata 
(“no pidas a Dios que guíe tus pasos si no estás 
dispuesto a mover tus pies”), en términos que 
refuercen y consoliden la convivencia, de esfuerzo 
para superarnos en todos los aspectos, de generosidad 
a la hora de ser solidarios y, si llega el caso, también 
con espíritu de sacrificio para superar los mayores 
desafíos.

Soy de los convencidos de que con actuaciones 
en la dirección apuntada, coincidentes en un espacio 
temporal razonable, provocarían en el conjunto de 
nuestra sociedad un “efecto mariposa” positivo y 
con gran repercusión, que no sólo acercaría el final 
de los difíciles momentos por los que atravesamos, 
sino que además lo haría fortaleciendo nuestra 
posición de partida; mejoraría sensiblemente 
nuestro estado anímico, que no es poco, e incluso 
ganaríamos mucho a nivel colectivo en términos de 
competitividad y productividad, que no es menos. 
De ahí a conseguir la excelencia sólo falta un paso 
… por qué no.

Dejarnos llevar por la corriente o aceptar sin 
más los hechos consumados sería tanto como 
resignarnos a salir de la crisis a cualquier precio; y 
de ésta vamos a salir - tarde o temprano- pero creo 
que es más importante saber cómo, 
que cuándo.

Policarpo Fandos Pérez
Economista y Psicólogo
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EL EFECTO MARIPOSA

Diagrama
de Lorenz

WIKIPEDIA
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Distraído en otras cuestiones que te depara la 
vida a diario, me encontré con más de 80 
años de existencia.

No es una novedad, es inercia, de la que despiertas 
al recibir la llamada que no deseabas: Un buen 
amigo, un camarada, nos ha dejado.

Ingresé en nuestro añorado Banco Exterior de 
España, en la Sucursal de Valencia, de donde guar-
do entrañables recuerdos.  Cada navidad hablaba 
con un querido amigo y compañero al que siempre 
recordaré.

Esta circunstancia se suma al vacío que se va 
creando en tu entorno como consecuencia de la 
ley de la vida.  Resulta, cuanto menos lamentable, 
que al presagiar en el horizonte el final de tu exis-
tencia, tengas el convencimiento de que te quedan 
muchas cosas por hacer y que de alguna forma has 
dejado escapar el tiempo. En este contexto, ya no se 
puede enmendar , ni planificar el futuro, por cuanto 
al rebasar esta línea te encuentras de hecho en tu 
futuro.

Mi deseo al plasmar estas reflexiones internas 
es, de alguna forma, el reconocimiento anónimo 
de tantos compañeros y amigos con los que hemos 

convivido, y que dejaron su fruto en el trabajo bien 
hecho, y posteriormente en la Asociación.

Igualmente, quiero dirigirme al conjunto de 
asociados presentes para alentaros a que seamos 
capaces de conservar el espíritu que ha presidido 
nuestras actuaciones, en el cauce que contemplan 
los Estatutos de nuestra Asociación, manteniendo la 
fe en su futuro y la unidad como principio.

Finalmente me permito transcribir unas frases 
de nuestro compañero y anterior Presidente de 
la Asociación, Víctor Arrizabalaga: “La Asociación 
tiene un pasado y, lo más importante, un futuro. El 
presente casi no cuenta. Se nos escapa en un minu-
to… sin darse cuenta, cada uno aporta su esencia. 
En cierto modo, la Asociación mantiene vivo nues-
tro pasado, nuestra juventud y nuestras ilusiones”.

Mantengamos sobre todo nuestra identidad. ■

Enrique Pardo
Abril 2011 - Barcelona  

yA NO HABLAMOS POR NAVIDAD

 


 

 Estamos especializados en programas de inglés 
 Ofertamos poca variedad de cursos, pero apostamos por la alta calidad de los mismos 

 

Be lingüe desea ofrecer a los miembros de la Asociación de Jubilados del BBVA, y a sus familiares, 
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90€ DTO. en programas para Adultos 

150€ DTO. en programas para Jóvenes 

Tel. 91 169 73 88    www.belingue.com
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EL RINCON DE LA ECONOMIA

El Sistema Financiero Español está estructurado en tres grandes ramas:
 • Banco de España
 • Comisión Nacional del Mercado de Valores (CNMV)
 • Dirección General de Seguros (DGS)

ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL
SISTEMA FINANCIERO ESPAÑOL

BANCO DE ESPAÑA

BANCOS PRIVADOS
AEB

CAJAS DE AHORRO
CECA

COOPERATIVAS
DE CRÉDITO

OTRAS ENTIDADES

  Sociedades Financieras
 • Leasing
 • Factoring
 • Crédito Hipotecario
 • Mercado Dinero
 • Refinanciación
 • Tasación

 • Sociedades y agencias
   de valores

 • Sociedades e instituciones  
   de inversión colectiva

 • Entidades
    aseguradoras

 • Gestoras de fondos
    de pensiones

CNMV

BOLSA

DGS

JUNTA CONSULTIVA
DE SEGUROS

Para terminar con nuestra serie expositiva, presentamos hoy la tercera rama:

1) Junta Consultiva de Seguros: Órgano consulti-

vo asesor del Ministerio de Economía en asuntos 

concernientes a la ordenación y supervisión de los 

seguros privados, planes y fondos de pensiones y 

mediación en seguros privados.

2) Entidades Aseguradoras: Es quien cobra una pri-

ma o cuota a cambio del compromiso de pagar el 

riesgo que cubre o evento asegurado. Por impe-

rativo legal debe ser una persona jurídica y debe 

contar con autorización previa de la Administra-

ción Pública para ejercer como aseguradora.

3) Gestora de Fondos de Pensiones (EGFP): Son 

sociedades anónimas cuyo objeto social exclusivo 

y excluyente es la administración de un fondo de 

pensiones; debe llevar la contabilidad del fondo, 

determinar los saldos de la cuenta de posición de 

los planes de pensiones y controlar a la entidad 

depositaria del fondo.

 

Además, cuando sea decidido por la Comisión de 

Control del Fondo, deberá seleccionar las inversiones 

a realizar y ordenar al depositario la compra o venta 

de activos para el Fondo. ■

José Luis Feito Somoano

DIRECCIÓN GENERAL DE SEGUROS (DGS)

SISTEMA FINANCIERO ESPAÑOL
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A 31 de diciembre de 2011 la rentabilidad del 
Fondo ha sido del 2,66%.

Como ya hemos dicho en informaciones anterio-
res, la característica del año 2011 ha sido una alta 
volatilidad, algo atenuada en los dos últimos meses, 
que influye fuertemente en los altibajos mensuales 
de la rentabilidad, y en la consiguiente valoración 
del Fondo.

Estos altibajos en la valoración, repercuten direc-
tamente en aquellos beneficiarios de aportación de-
finida que retiran efectivo de su fondo y que pueden 

verse perjudicados, o beneficiados, según sea en ese 
momento la valoración del mismo.

Como ejemplo de lo que decimos, tenemos, 
además de las grandes oscilaciones de rentabilidades 
mensuales, la rentabilidad anual (últimos 12 me-
ses), que oscilaron de la siguiente forma:

- Octubre 2011 1,21%

- Diciembre 2011 2,66%

- Enero 2012 5,04%

La comparación con el conjunto de los Fondos de 
Pensiones españoles, es como sigue:

José Luis Feito Somoano 

EVOLUCIÓN DEL FONDO DE PENSIONES BBVA

A 31 de diciembre de 2011 la rentabilidad del Fondo ha sido del 2,66% .
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COMPARACIÓN FONDOS DE PENSIONES
Datos a 31 Enero 2012

RENTABILIDADES ANUALES

Rentabilidades anuales medias ponderadas (%)

 1 Año  3 Años  5 Años  10 Años  15 Años

Sistema individual

    Renta fija corto plazo 1,92  1,03  1,47  1,51  2,08

 Renta fija largo plazo  3,04  1,95  1,86  1,77  2,56

 Renta fija mixta  -1,40  1,84  -0,73  0,96  1,97

 Renta variable mixta  -6,97  3,89  -3,50  0,57  3,66

 Renta variable  -11,00  7,91  -5,87  -0,90  3,48

 Garantizados  2,86  1,20  0,20  2,89  5,01

BBVA FONDO DE EMPLEO, F.P. 0,21  3,46  1,83  2,86 --
(1) La rentabilidad del Fondo en Enero/Febrero 2012, ha alcanzado el 4%-
 Recordamos que la modalidad de nuestro Fondo es Renta Fija MIXTA (80% Renta Fija y 20% Renta Variable)

Los datos de las rentabilidades anuales de los seis 
últimos años, se facilitan a continuación:

2006  4,06%
2007  2,84%
2008  -7,12%
2009  11,59%
2010  0,76%
2011  2,66%

Al 31 de diciembre de 2011, el Patrimonio es de 
2.075.844.000€

 Número de Partícipes:  41.827
 Valor Liquidativo:  18,94

Otros Temas – SUBIDA DE IMPUESTOS
Como es sabido de todos, una de las primeras 

medidas del nuevo gobierno ha sido una subida 
generalizada de impuestos que, teóricamente, 
afectará a 2012 y 2013.

En este sentido queremos recomendar a nuestros 
asociados y familiares, que aquellos que puedan y 
quieran hacer aportaciones a Fondos de Pensiones, 
o similares, que tengan desgravación en el IRPF, 
deberían hacerlo prioritariamente este año y el 
siguiente, ya que la desgravación es mayor. Por el 
contrario, la retirada de efectivo de los productos 
mencionados, o de Fondos de Inversión, debe 
demorarse, en lo posible, a los años 2014 y siguientes.

Todo ello suponiendo que este Gobierno sí cumpla 
lo prometido, y realmente bajen los impuestos en 
2014.



El crecimiento de la Economía Española ha 
intensificado su dependencia del endeudamiento 
externo a lo largo de los últimos 10 años. 

Como se sabe, el endeudamiento externo neto de un 
país aumenta anualmente por el monto del déficit de 
su balanza de pagos por cuenta corriente y se reduce 
si dicha balanza registra un superávit. En el periodo 
2000/2005 el crecimiento anual medio del PIB fue el 
3,5% y el nivel anual medio del déficit de la balanza 
de pagos por cuenta corriente se situó en el 4,5% del 
PIB. En el periodo 2005/2010 el crecimiento medio 
anual del PIB fue del 1,4% y el déficit por cuenta 
corriente medio anual en proporción al PIB alcanzó 
el 7,6%. Esto es, la deuda externa neta aumentó por 
un monto anual medio del 4,5% del PIB en el primer 
quinquenio de la década y por un 7,6% del PIB en el 
segundo quinquenio, a pesar de la desaceleración del 
crecimiento en este último periodo.

El recurso creciente al endeudamiento externo 
se debe a los efectos desplegados por la pérdida de 
competitividad acumulada en el periodo 2000/2009, 
a la subida del precio del petróleo y otras materias 
primas en los últimos años, así como al cada vez 
mayor peso del servicio de la deuda exterior y de 
las remesas de emigrantes en el saldo de la cuenta 
corriente de la balanza de pagos. Factores, estos 
dos últimos, que obedecen a la fuerte dependencia 
de nuestro crecimiento económico pasado de las 
importaciones de capital y del trabajo del resto 
del mundo. Es importante recalcar que a pesar 
del extraordinario comportamiento de nuestras 
exportaciones de bienes y servicios en 2011, para 
alcanzar un crecimiento económico que no superará 
el 0,8% aumentaremos nuestra deuda exterior neta 
por un importe cercano al 4,5% del PIB. Si esta 
relación estructural entre el crecimiento del PIB y 
déficit exterior no se altera significativamente, será 
imposible crecer por encima del anémico ritmo 
actual ya que no nos prestarán tanto capital exterior 
como necesitaríamos para poder financiar ese mayor 
avance del PIB.

La condición necesaria para aumentar el 
crecimiento del PIB asociado con un determinado 
déficit de la balanza de pagos por cuenta corriente 
(o para reducir el nivel de dicho déficit por unidad 
de crecimiento del PIB) es mejorar la competitividad 
exterior de la economía. Para ello, a su vez, es 
imperativo que nuestros costes laborales por unidad 
de producto crezcan menos que los de nuestros 
principales socios comerciales. Esto sólo se puede 
conseguir por dos vías: aumentando el crecimiento 
de nuestra productividad por encima del de nuestros 

socios comerciales o reduciendo el cociente entre el 
nivel de nuestros costes laborales y el nivel medio 
correspondiente de dichos socios. A corto plazo, 
alcanzar diferenciales positivos entre el crecimiento 
de nuestra productividad y el de la de los demás 
sólo es posible mediante caídas de empleo más 
intensas que las suyas, como sucedió en 2009, 2010 
y 2011. Esta vía está ya agotada y en todo caso es 
incompatible con el crecimiento económico y la 
reducción del paro que exige nuestra sociedad.

Por lo tanto, la única vía posible para aumentar 
la competitividad y poder crecer es extremar la 
moderación salarial hasta donde sea necesario para 
que el nivel de nuestros costes laborales se reduzca 
suficientemente en relación con el resto de la 
eurozona. Este es el camino seguido por Irlanda, 
donde los salarios nominales han acumulado una 
caída del 3% en los últimos dos años y medio. 
Gracias a eso, Irlanda tiene un paro inferior al nuestro 
y ha aumentado su competitividad alrededor de un 
11%, ha alcanzado ya un superávit de la balanza de 
pagos por cuenta corriente y se ha adentrado en una 
senda de crecimiento del PIB superior al 1,5%. Es 
también la vía que empieza a transitar Portugal.

La moderación salarial necesaria para reducir 
la importación de ahorro exterior y aumentar la 
creación de empleo por unidad de crecimiento 
del PIB sólo se puede conseguir mediante una 
profunda reforma laboral. Una reforma que reduzca 
significativamente los costes de despido que son un 
componente elevado de nuestros costes salariales. 
Una reforma que corrija la escasa flexibilidad de 
jornada, horarios y desplazamientos geográficos y 
funcionales de trabajadores, así como la estructura 
de la negociación colectiva, que son la causa de que 
los salarios suban donde no deben subir y cuando 
no deben subir. Una reforma, en fin, que reoriente la 
estructura del subsidio del paro, que en la actualidad 
está diseñado para reducir la posibilidad de que los 
parados compitan con los trabajadores empleados, 
lo que impulsa al alza los salarios y perpetúa el 
desempleo. ■
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SALARIOS Y COMPETITIVIDAD

José Luis Feito Higueruela, economista, es miembro
del Consejo Editorial de Expansión y Actualidad Económica.

Presidente de ASETA (Asociación de Sociedades Españolas 
Concesionarias de Autopistas). 

Presidente de IEE (Instituto de Estudios Económicos).



Hace unos meses publiqué en esta revista un 
artículo en el que hablaba de los famosos 
que han trabajado en mis campañas de 

publicidad: Jesús Puente, Juanjo Menéndez, José Luis 
López Vázquez, Fernando Rey, entre los de la pantalla, 
Fernando Alonso entre los deportistas y Lorenzo 
Lamas y Benny Hill entre las figuras internacionales 
de la televisión. 

En esta ocasión vamos a hablar de ellas, de las 
estrellas, que son caso aparte, porque las anécdotas 
son de otra índole más personal, más física, si se 
quiere. Empecemos con Belén Rueda, que empezó 
con nosotros. Su debut en la pantalla -pequeña, 
en este caso, tuvo lugar en un lugar muy lejano: 
las islas Seychelles, escenario de un anuncio para 
Ensaladísimas Calvo. 

Habíamos hecho un casting en Madrid para elegir 
a la que tenía que hacer el papel de nativa del lugar. 
Belén nos deslumbró desde el primer momento, pero 
había un inconveniente: tenía que teñirse de morena, 
porque nos imaginábamos que las isleñas de allá no 
serían precisamente rubias. Belén aceptó por los 
pelos -negros, y allá que nos fuimos todos en un viaje 
de más de 20 horas, con escala en Bahrein. Nunca 
me perdonará la pu ... faena que le hice. Bueno, sí, a 
los pocos años volvió a trabajar con nosotros en una 
campaña de Osear Mayer, ya de protagonista: ya era 
una cara conocida de la televisión.

Con Rocío Jurado la anécdota consiste en que fue 
citada a las 1O de la mañana, que acudió religiosa-
mente -en el camerino desplegó todas sus virgenci-
tas,, pero no salió, dispuesta para rodar, hasta las 7 
de la tarde. ¿Motivo? Rechazó al maquillador que la 
productora le había asignado, porque temía ponerse 
en sus manos amaneradas. Eran tiempos de temor al 
sida y la gran cantante no aceptó que le tocara otro 
que su maquillador de confianza. Hasta que éste 

llegó y le 
dio lus-
tre y bri-
llo a su 
r o s t r o , 
no salió 
la estre-
lla. Eso 
sí, can-
turrean-
do a su 
aire, a 
capella, sus coplas más famosas, tan bien como en 
los discos con gran orquesta. 

El anuncio era para Rocío, una margarina crea-
da por Koipe especialmente para Andalucía, como 
homenaje a la gran figura 
de la canción. 

Con Ana Obregón 
pasó algo parecido. La 
esperábamos para rodar 
un spot de Azuvi -azulejos 
de Castellón, en un plató 
de Barcelona y no llegaba. 
Estaba esperando a su 
vez en el hall del hotel, 
a que pasara a recogerla 
un coche de producción, 
que es lo suyo. Aquí fue 
la productora la que se 
equivocó, creyendo que 
una celebridad como ella 
iba a tomar un taxi por su 
cuenta y riesgo. 

Otra anécdota tuvo lugar en una gran comilona 
que el cliente le organizó en la población azulejera 
de Villarreal, sede de su fábrica, a la que invitaron a 

cientos de comensales, entre autoridades 
y comerciantes. Allí nos confesó por lo 
bajini que ella no comía nada -lo que se 
dice, nada, de las viandas que le servían. 
Revolvía un poco la comida en el plato y 
hacía como que comía. Para eso era muy 
buena actriz. 

Sirvan estos sucedidos a modo de 
ejemplo del rico anecdotario que se va 
acumulando tras decenas de años haciendo 
publicidad con las que ahora se ha dado en 
llamar celebrities. Hay mucho que contar. 
Seguiremos informando. ■

Ricardo Pérez 
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LAS FAMOSAS EN LA PUBLICIDAD 

Colaboraciones Especiales

Belén Rueda, de morena, entre el director de marketing de Calvo y el autor del artículo, 
junto a Licia Calderón y Jesús Puente. A la derecha, en el rodaje de Osear Mayer.
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SOY UNA PERSONA MAYOR

Querido nieto debes tener en cuenta que soy una persona mayor, y que los mayores habremos realizado 

actos buenos y otros no tanto durante nuestra vida, pero si quiero decirte que hay una serie de cosas que 

los de mi generación no hemos hecho.

NOSOTROS NO HEMOS ELIMINADO:

- La melodía en la música.

- La buena voz a la hora de cantar.

- El orgullo por nuestra apariencia externa.

- La cortesía al conducir.

- El romance en las relaciones amorosas.

- El compromiso con nuestra pareja.

- La responsabilidad en la paternidad.

- La unión de la familia.

- El aprendizaje y gusto por la cultura.

- El sentimiento de patriotismo.

- El rechazo a la vulgaridad y la grosería.

- La prudencia a la hora de gastar.

- La ambición por ser alguien en la vida.

- El respeto a los demás y especialmente a los mayores y los ancianos.

Pero todo ello no supone que me haya vuelto un cascarrabias intransigente, si no que ya tengo edad, para 

decir claramente las cosas que no me gusta que hayan desaparecido, pero si deseo seguir disfrutando de mi 

vida, mientras me dure este regalo, eso si respetando a los demás y que los demás me respeten a mí. Ahora 

me asalta la duda de si todo esto te lo he dicho anteriormente, puede ser, pero me perdonaras si es una 

repetición, ya que sería propia de mi edad. De lo que si estoy totalmente seguro es del cariño que te tengo.

PROCURA QUE LO LEAN TUS NIETOS.
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¿QUIEN ES TU MAMA? Oración de Gandhi

•  Mamá es esa señora que lleva en el bolso 
un pañuelo con tus mocos, un paquete 
de toallitas, un chupete y un pañal de 
emergencia.

•  Mamá es ese cohete tan rápido que va por 
casa disparado y que está en todas partes 
al mismo tiempo.

•  Mamá es esa malabarista que pone 
lavadoras mientras le abre la puerta al 
gato, sosteniendo el correo con la barbilla y 
apartándome del cubo de basura con el pie.

•  Mamá es esa maga que puede hacer 
desaparecer lágrimas con un beso.

•  Mamá es esa forzuda capaz de coger en un 
solo brazo mis 15 kilos mientras con el otro 
entra el carro lleno de la compra.

•  Mamá es esa campeona de atletismo capaz 
de llegar en décimas de segundo de 0 a 
100 para evitar que me descuerne por las 
escaleras.

•  Mamá es esa heroína que vence siempre a 
mis pesadillas con una caricia.

•  Mamá es ese cuentacuentos que lee e 
inventa las historias más divertidas sólo 
para mí.

•  Mamá es esa chef que es capaz de hacerme 
una cena riquísima con dos tonterías que 
quedaban en la nevera porque se le olvidó 
comprar, aunque se quede ella sin cena.

•  Mamá es ese médico que sabe con solo 
mirarme si tengo fiebre, cuánta y lo que 
tiene que hacer.

•  Mamá es esa cantante que todas las noches 
canta la canción más dulce mientras me 
acuna un ratito.

•  Mamá es esa payasa que hace que me 
tronche de risa con solo mover la cara.

•  Mamá es esa sonámbula que puede 
levantarse dormida a las cuatro de la 
mañana, mirar si me he hecho pis, 
cambiarme el pañal, darme jarabe para la 
tos, un poco de agua, ponerme el chupete, 
todo a oscuras y sin despertarse.

•  ¿La ves? Es aquélla, la más guapa, la que 
sonríe”.

M
ISCELÁ

N
EA

MI SEÑOR

Ayúdame a decir la verdad
delante de los fuertes y
a no decir mentiras para ganarme
el aplauso de los débiles.
Si me das fortuna, no me quites la razón.
Si me das éxito, no me quites la humildad.
Si me das humildad,
no me quites la dignidad.
Ayúdame siempre a ver
la otra cara de la medalla,
no me dejes inculpar de traición a los
demás por no pensar igual que yo.
Enséñame a querer a la gente
como a mí mismo.
No me dejes caer en el orgullo si triunfo,
ni en la desesperación si fracaso.
Más bien, recuérdame que
el fracaso es la experiencia
que precede al triunfo.
Enséñame que perdonar
es un signo de grandeza
y que la venganza es
una señal de bajeza.
Si me quitas el éxito, déjame fuerzas
para aprender del fracaso.
Si yo ofendiera a la gente,
dame valor para disculparme;
y si la gente me ofende,
dame valor para perdonar.
¡Señor...si yo me olvido de Ti
nunca te olvides de mí!

*************
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CON IRONÍA

*  El amor eterno dura tres meses… o cuatro.

*  Tener la conciencia limpia, es signo de mala 

memoria.

*  El dinero no hace la felicidad, la compra hecha.

*  Los políticos y los pañales han de cambiarse 

con frecuencia, por el mismo motivo.

* Hay dos palabras que te abrirán muchas puertas: 

tire y empuje.

* Hazlo bien, sin mirar con quién.

* Cuando un millonario pasa a mejor vida, tam-

bién les ocurre a sus herederos.

* Diariamente hay que trabajar 8 horas y dormir 

8 horas, pero no las mismas.

* Más vale prevenir que amamantar.

* La esposa es la mujer que está a nuestro lado 

para ayudarnos a resolver los problemas, que 

no tendríamos de no estar casados.

* Morir es como dormir, pero sin levantarse a 

mear.

* Arreglar los problemas económicos es fácil, 

solo hace falta dinero.

* Vive todos los días como si fuera el último de tu 

vida. Un día acertarás.

CON SENTIMIENTO

* Nunca dejes de sonreír, ni siquiera cuando 

estés triste, porque nunca sabes quién se 

puede enamorar de tu sonrisa.

* Se excéntrico ahora, no esperes a ser más viejo 

para serlo.

* No sueñes tu vida, vive tu sueño.

* Llegar a ser viejo es mejor que la alternativa de 

morir joven.

* Llorar con alguien alivia más que llorar solo.

* El verdadero amigo viene a tiempo, los demás 

cuando tienen tiempo.

* Hay silencios que lo dicen todo y palabras que 

no dicen nada.

* Si ves a alguien sin una sonrisa, dale una de las 

tuyas.

* Si robas algo, que sea un beso.

* Puede uno amar sin ser feliz; puede uno ser feliz 

sin amar; pero amar y ser feliz es algo prodigioso.

* Dale la mano a tu hijo cada vez que tengas la 

oportunidad; llegará el momento en que ya no 

te dejará hacerlo.

FRASES Y SENTENCIAS
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HISTORIA, CURIOSIDADES Y ANÉCDOTAS

wINSTON CHURCHILL (1874/1965).

Político y hombre de estado británico especialmente conocido 
por su liderazgo del Reino Unido durante la II Guerra Mundial. Es el 
único Primer Ministro Británico galardonado con el Premio Nóbel de 
Literatura (en 1953).

Fue Primer Ministro desde mayo de 1940 hasta 1945. En 1945 
el partido conservador perdió las elecciones, dando lugar a un nuevo 
Premier.

En 1951 consiguió volver a ser Primer Ministro, hasta su retiro en 
1955.

Es unánimemente reconocido como uno de los hombres más 
influyentes de la historia británica. En la concesión del Premio Nóbel 
de Literatura son muy importantes sus discursos, que le convierten en 
un gran orador del Siglo XX.

SUS FRASES: 

Se le atribuyen un gran número de frases, como ejemplo de ellas:

- Soy optimista, no parece muy útil ser otra cosa.

- Un fanático es alguien que no puede cambiar de opinión, y no quiere cambiar de tema.

- Las actitudes son más importantes que las aptitudes.

- Una buena conversación debe agotar el tema, y no a los interlocutores.

- El diplomático es una persona que primero piensa dos veces, y finalmente no dice nada.

- Quién hable mal de mí, a mis espaldas, mi culo contempla.

- El éxito es aprender a ir de fracaso en fracaso, sin desesperarse.

SUS ANéCDOTAS: También son numerosas, por ejemplo:

Primera: Un fotógrafo, de unos 30 años, fotografía a W.Churchill cuando éste cumple 80 años. El 
fotógrafo le dice: Primer Ministro me gustaría también fotografiarle dentro de 10 años. Churchill le mira y 
dice, espero que sí, usted realmente tiene aspecto saludable.

Segunda: G. Bernard Shaw le escribió a W.Churchill diciéndole: Tengo el honor de invitar al digno 
primer ministro al estreno de mi obra Pigmalión.

Venga y traiga un amigo, si lo tiene.

La contestación de Churchill es la siguiente: Agradezco al ilustre escritor su honrosa invitación. 
Infelizmente no podré concurrir a la primera representación, iré a la segunda, si se llega a realizar. ■

OTRAS FRASES DE POLÍTICOS FAMOSOS:

HARRy	TRuMAN. (1884/1972) (Presidente de Estados Unidos 1945/1953):

Comentó en un determinado momento: Mis metas en la vida fueron ser pianista de una casa de 
putas ó ser político, y para decir la verdad no existe gran  diferencia entre estas dos ocupaciones.

MijAiL	gORBAcHOv. Declaró en cierta ocasión, en 1987,

“Sí cualquier ciudadano americano es libre para presentarse ante Reagan, y ponerle a parir, a partir 
de ahora, cualquier ciudadano ruso será libre de presentarse ante mí, y poner a parir a Reagan. 
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Diplomados del Instituto Bancario  
de Madrid en 1960

Foto cedida por Mariano Pardo Torrejón.
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Comida Fin de Año 
1964 de toda la 
Agencia 4 de Madrid. 
¡¡Esto sí que eran 
plantillas!!

FOTOS PARA EL RECUERDO •  FOTOS PARA EL RECUERDO •  FOTOS PARA EL RECUERDO • FOTOS PARA EL RECUERDO • FOTOS PARA

Curiosa fotografía tomada a Botones del Banco Exterior de España, en mayo de 1957, 
en el patio trasero de Carrera de San Jerónimo, 36, Madrid.

Los protagonistas (de izqda. a dcha.) son: A. González-C., I. Marín, Gómez B., P. López, M. Olavarrieta, J.L. Vivas, L.M. Pérez,  
M. Vicario, F. Miguel, F. Pastor, F. Álvarez, R. Robles, A. Ruzafa, M. Fernández, V.B. Díaz y J. Martíañez. 
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Botones del Banco de Vizcaya, recién 
ascendidos. Año 1948.  

Entre ellos están O. Barahona, M. Molina,  
C. López, E. Arranz, Ortega y Blázquez

LA DELEGACIÓN DE ANDALUCÍA OCCIDENTAL 
EDITA SU PRIMERA REVISTA.  

El contenido íntegro está en nuestra web  
www.jubilbbva.org

Final Torneo “Inter-Secciones” de Banco Exterior.  Centro 
Electrónico vs Personal. Año 1969.  En el centro de la foto 

aparecen Pilar Moreno y Alfonso de Borbón

FOTOS PARA EL RECUERDO •  FOTOS PARA EL RECUERDO •  FOTOS PARA EL RECUERDO • FOTOS PARA EL RECUERDO • FOTOS PARA
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Gracias al tesón y la labor infatigable del 
delegado, José Luis García, y sus 
colaboradores, la delegación que tiene la 
sede en Sevilla ha editado el primer 
número de su revista, cuyo objetivo queda 
bien definido en la Carta del Delegado: 
 
 











Nuestra más sincera enhorabuena y 
felicitación por el excelente resultado, y el 
deseo de que la revista sirva para 
consolidar y hacer crecer la delegación a 
fin de prestar el mejor servicio a sus 
asociados. 



El Hotel Regina, en Madrid, calle Alcalá nº 19,
tlf.- 91 521 47 25, en el que habitualmente se hospedan 

los delegados, ofrece un trato preferente a los socios. 
Primera utilidad de nuestro carnet.
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EXCURSIONES Y HOTELES

ASOCIACIÓN: SEDE CENTRAL

C/ Bravo Murillo, 211 - 1º C 

28020 MADRID

Telf. 91 450 97 43

E-Mail: jubilbbva@terra.es
jubilbbva@gmail.com

ATENCIÓN EMPLEADO (SAE)

902 401 114 - 91 537 71 77

PLAN Y FONDO DE PENSIONES BBVA

• Gestora de Previsión y Fondos

91 374 65 24

• Oficina del Partícipe y del Beneficiario

91 537 97 44

TELÉFONOS DE USO FRECUENTES 

HOTEL ROBER-PALAS (ALBIR) 2012
http://www.roberpalas.com

 TURNOS:
DEL 19/5 AL 30/5 AMBOS INCLUSIVE
DEL 01/6 AL 12/6 AMBOS INCLUSIVE
DEL 03/9 AL 14/9 AMBOS INCLUSIVE
DEL 17/9 AL 28/9 AMBOS INCLUSIVE

Pension Completa 27,00 euros pers/día (Hab. doble)
Pension Completa 45,00 euros pers/día (Hab. inv.)

Pension Completa 25,00 euros pers/día (Hab. triple)
Agua + vino incluido en comidas

Iva incluido
CUENTA DE ABONO 0182 0953 18 0201560753

Para la reserva y posterior ingreso total poneros

En contacto con esta asociacion.
Tf.- 91 450 97 43  • Ce:jJubilbbva@terra.es

HOTEL BAHIA (MAZARRON ) 2012
http://www.hotelbahia.net

 TURNOS:
DEL 19/5 AL 30/5 AMBOS INCLUSIVE
DEL 01/6 AL 12/6 AMBOS INCLUSIVE
DEL 09/9 AL 20/9 AMBOS INCLUSIVE

DEL 22/9 AL 03/10 AMBOS INCLUSIVE

Pension completa 40,00 euros pers/día
con Bebida en las comidas.

Media pension 35,00  euros pers/día con Bebida.
Se puede pernoctar la noche anterior del

Comienzo de cada turno.
CUENTA DE ABONO 0182 0953 18 0201560753

40x12 = 480 EUROS POR PERSONA P. COMPLETA 
Para la reserva y posterior ingreso total poneros

En contacto con esta asociacion.
Tf.- 91 450 97 43  • Ce:jJubilbbva@terra.es

VIAJES ORGANIZADOS POR LA ADMISTRACIÓN CENTRAL 

SICILIA - DEL 4 AL 11 DE JUNIO (8 DÍAS)

• Día 04-06-12 Madrid – Catania
• Dia 05-06-12- Catania Dia 06-06-12.- Zona Ionica – Catania - Siracusa – Zona Ionica
• Dia 07-06-12.- Zona Ionica - Piazza Armerina – Agrigento
• Dia 08-06-12.- Agrigento – Erice – Segesta – Palermo
• Dia 09-06-12.- Palermo: Cefalú
• Dia 10-06-12.- Palermo: Monreale
• Dia 08.- Palermo – Madrid

Precio por persona: 1.125€

Suplemento Habitacion Individual: 160€

***********
NORTE DE PORTUGAL – DEL 10 AL 13 DE SEPTIEMBRE (4 DÍAS)

• 10/09: Madrid – La Guarda - Coimbra
• 11/09: Coimbra – Figueira Da Foz – Aveiro – Oporto
• 12/09: Oporto – Guimaraes - Braga – Viana Do Castelo
• 13/09: Viana Do Castelo – Sanabria - Madrid

Precio Por Persona: 420€

Suplemento Habitacion Individual: 79 €

Todos los detalles en nuestra web www.jubilbbva.org • VIAJES 2012. Tf.- 914 509 743

DELEGACIÓN DE ANDALUCÍA OCCIDENTAL –SEVILLA
Esta delegación tiene previsto que el viaje al extranjero de este año será a BERLIN.

La duración será de 6 días, 5 noches; y tendrá lugar probablemente en la primera semana de octubre.
Los interesados podéis solicitar más información en: asjubbva-sevilla@hotmail.com o

en el teléfono: 954 065 008


